
Аналiз .q.*r"""ocTi виконання бюджетноi програми по ,Щепартаменту ciM'i,
молодi та спорту Чернiгiвськоi обласноi державноi адмiнiстрацii

Програма: 11150б2 <<Пiдтримка спорту вищих досягнень та органiзацiй, якi здiйснюють
фiзкультурно-спортивну дiяльнiсть в регiонЬ>

Цiль.: Здiйснення розвитку дитячого та юнацького спорту, заходи з регiонального
розвитку фiзичноi культури та спорту

Мета: Здiйснення фiзкультурно-масовоi роботи серед населення, пrдтримка спорту
Вищих досягнень та заходи з регiона.гlьного розвитку фiзичноi культури та спорту

Завдання: Заохочення видатних спортсменiв, TpeHepiB та дiячiв фiзичноi культури i
спорту регiону

Табл виця _ биконання результативних показникlв оюджетноl програми за звlтни од

показники

Поперелнiй перiол
(2022 piK)

Звiтний перiол
(2023 niK)

lятпеп пженr 3иконанс Виконанн-l
плану

Виконанс
виконання

планурлл9п\ )d r БtrрлrкЕн(

l 2 J 4 5 6 7

Показники ефектlлвностi х х х х х х
Серелнiй (середньомiсячний) розмiр
заохочення одного отримувача,
(лестимулятор)

2805,9l 2315,84 0,83 1873,67 l58з,78 1.18

Серелнiй розмiр винагороди одного
отримувача,
(дестимулятор)

з5220,00 з99,71,59 1, 1з 40824,з4 15926,47 2,56

показники якостi х х х х х х

,Щинамiка кiлькостi отримувачiв
винагоро.ц/заохочень, порiвняно з

минулим роком,
(стимулятор)

0,,74 - 10,64 _l4,з8 44,78 44,78 l,00

Розрахунок основних параметрiв оцiнки:

а) розрахунок середнього iндексу виконання показникiв ефективностi:
I(.ф):( 1873,67l 1583,78 ) / l * 100: 118,0 балiв
В даному випадку при розрахунках запланований показник середнiй, розмiр винагороди одного
ОТРИМУВаЧа, Значно перевищують фактичнi значення покiu}ника, I > 1,3, через неможливiсть
СПРОГНОЗУВаТи конкретну кiлькiсть i суму заохочення/винагороди, що залежить вiд завоЙованих
сПортсменами медаJIеЙ на регiональних, всеукраiнських, мiжнаролних змаганнях. Також сума
ВИПЛаТи Заохочення/винагороди залежить вiд рангу спортивних змагань, тодi такиЙ показник
не береться до уваги при розрахунках

б ) розрахунок середнього iндексу виконання показникiв якостi:
I(,*): ( 44,78 l 44,78) / 1 * 100 : 100,0 балiв

в) роЗрахунок порiвняння результативностi бюджетноi програми iз показниками
попереднiх перiолiв:
За попереднiй бюджетний перiол I(еф) баз:
Ii : 1 18,0 / 98,0 = 1,20 ; якщо Ii > 1,00, тодi

бюджетн

98,0 балiв, тодi
Ii:25



розрахунок кiлькостi набраних балiв за параметром порiвняння резуriьтативностi
бюджетних 11рограми iз показниками поперелнiх перiолiв ОскiлькИ Ii : 1,20, rЦО

вiдповiдае критерiю оцiнки Ii > 1,00, то за цим параметром для данот програми

нараховусться 25 балiв.

Визначення ступеню ефективностi

Кiнцевий розрахунок загальноi ефективностi бюджетноi програми складаеться iз

загальноiсуми балiв за кожним з параметром оцiнки:
Е : 1 18,0 + 100,0 + 25,0 : 24З,0
При порiвняннi отриманого значення зi шка.гlою оцiнки ефективностi бЮДЖеТНИХ

программОжемО зробитИ висновок, що дана програма мае високу ефективнiсть.



Додаток 1

Результати аналiзу ефективностi бюджетноi програми станом ца 01.01.2024 року

1. 1 l00000 ,Щепартамент ciM'i, молодi та спорту Чернiгiвськоi обласноi державноi адмiнiстрацii

4.

Т;

(кпквк мБ) (найменування головного розпорядника)

2. l110000 ,Щепартамент ciM'i, молодi та спорту Чернiгiвськоi обласноi держЬвноi адмiнiстрацii

(кпквк мБ) (найменування головного розпорядника)

3. 1115062 <Пiдтримка спорту вищих досягнень та органiзацiй, якi здiйснюють
фiзкультурно-спортивну дiяльнiсть в регiонi>

(кпквк мБ) (найменування бюджетноi програми)

Результати аналiзу ефективностi:

lЗазначаються yci програми та завдання, якi включенi до звiту про виконання паспорту
бюджетноiпрограrrли

5. Поглиблений ана,тiз причин низькоi ефективностi

Таблиця - Поглиблений аналiз причин низькоi BHocTi

2Зазначаються yci завдання, якi мають низьку ефективнiсть

.Щиректор

Завiдувач сектору фiнансового забезпечення
головний бухгалтер

А.М. Шемець
(iнirriали та прiзвище)

Б.М. Якименко

аблиця - Результати аналlз вност1

J\ъ

зlп
Назва пiдпрограми / завдання

бюджетноi програми1

кiлькiсть нарахованих балiв
Висока

эфективнiсть
Середня

эфективнiсть
Низька

ефективнiсть
1 2 aJ 4 5

Завдання
1 Заохочення видатних спортсменiв,

TpeHepiB та дiячiв фiзичноi культури i
спорту регiону

24з,0

Загальний результат оцiнки
програми

243,0

бюджетноi програми2
Пояснення щодо причин низькоi ефективностi, визначення

якi не досягнуто запланованих результатiв

(iнiчiали та прiзвище)


